
 
LIBERO ESERCIZIO DEL DIRITTO DI SCIOPERO 

 

Le RSA CGIL e UIL , visti i comportamenti tenuti dall'azienda durante gli scioperi 

del passato, lesivi del libero esercizio del Diritto di Sciopero delle lavoratrici e dei 

lavoratori , anche precari, ritengono utile chiarire , quali sono i limiti che l'azienda 

non può superare. 

Iniziamo con il dire che ad eccezione dei  lavoratori , comandati alle prestazioni 

indispensabili, tutti e tutte possono aderire allo sciopero, anche nei settori : Sala 

Radio, Viabilità e  Impianti, anche i lavoratori comandati possono aderire, pur 

dovendo assicurare la  presenza, ma garantendo esclusivamente le attività legate alla 

sicurezza della circolazione. Vediamo ora quali sono le azioni che l'azienda non può 

mettere in atto in quanto di carattere antisindacale  

 

NON PUO' NELLA MANIERA PIU' ASSOLUTA 

 
1. richiedere di manifestare la propria volontà di aderire allo sciopero prima                 

dell'orario di inizio dell'agitazione sindacale, il lavoratore  ha diritto di 

astenersi dal lavoro, immediatamente e senza alcun preavviso 

2.  prima dell’inizio dello sciopero, imporre: il controllo ed eventuale sostituzione 

dei rotoli dei biglietti, la vuotatura dei contenitori dei biglietti convalidati, la 

manovra delle sbarre di pista. 

3. Utilizzare tre casse automatiche nelle stazioni di Roma Sud e Roma Nord e due 

nella stazione di Orte 

4. Obbligare gli Addetti B1 Impianti ,comandati alla garanzia delle prestazioni 

indispensabili, a intervenire per riparare gli automatismi di stazione 

5. Sostituire personale in sciopero , con personale di mansioni superiori  

 

Ricordando  che in merito ai punti 1 e 2, ASPI è già stata condannata dalla Corte 

di Appello di Firenze Sezione lavoro, per comportamento antisindacale, con 

sentenza del 21 giugno 2022,  invitiamo le lavoratrici e i lavoratori, a segnalarci in 

maniera puntuale ogni eventuale comportamento aziendale , teso a comprimere il 

Diritto di Sciopero, riservandoci di ricorrere al Giudice del Lavoro ,per le 

conseguenti sanzioni.,  

Roma 15 dicembre 2022 
 
 

Le RSA FILT CGIL UILTRASPORTI 
 

 

 


