
 

 

INFORMATIVA RSA TELEPASS 
 

Roma, 11 gennaio 2024 – Incontro Direzione Aziendale/RSA Telepass 

Riunione incentrata su temi amministrativi, di carattere economico, conseguente a diverse segnalazioni riconducibili, 
nell’ordine, al Conguaglio dell’IRPEF, al Fondo Previdenziale e alla Polizza Sanitaria. 

 Conguaglio IRPEF 

Ovvero la correzione effettuata dal datore di lavoro con l’obiettivo di allineare le trattenute fiscali 
effettivamente operate nel corso dell’anno. Fatta salva la correttezza del conguaglio e alcune eccezioni 
individuali che saranno gestite dall’Azienda, la discussione ha messo in luce la necessità di poter contemplare 
eventuali scelte individuali riguardanti la possibilità di chiedere l’applicazione di una aliquota Irpef fissa, 
mensile e più elevata, capace di contenere il conguaglio di fine anno, a volte inatteso. A tal fine è stata 
osservata la difficoltà interpretativa del modulo fatto pervenire dal provider a tutto il personale dipendente. 

 ASTRI e Fon.Te - Fondi Previdenziali 

ASTRI: Sollecitato il versamento puntuale del contributo aziendale, utile alla maturazione degli interessi per 
gli attivi e alla correttezza contabile relativa alla liquidazione per colleghe e colleghi in uscita, sanando alcune 
situazioni in corso che accusano pesanti ritardi a causa di mancati adempimenti da parte dell’azienda, con 
particolare riferimento al contributo Welfare. 

Fon.Te: Sottolineata la penalizzazione economica, per i dipendenti, derivante dalla mancata adesione al 
Fondo Complementare e come la stessa impedisca, inoltre (non trascurando il sensibile contributo a carico 
dell’Azienda), di poter fruire di alcuni indubbi vantaggi, tra cui la possibilità di convertire al Fondo i Premi di 
Produttività e le somme destinate al Welfare.  

Invitiamo, pertanto, coloro che non avessero formalizzato la propria adesione, a farlo quanto prima, 
considerando che a fronte di una possibile futura confluenza, il passaggio della propria posizione da un fondo 
all’altro è a costo zero. 

 Polizza Sanitaria – Fondo EST 

Individuata la trattenuta di 2 euro sul cedolino dei dipendenti con il CCNL del Commercio, le RSA hanno chiesto 
quali siano i trattamenti di assistenza sanitaria integrativa che il Fondo dovrebbe garantire. Sul punto l’Azienda 
si è riservata un approfondimento a breve.  

Le Parti fisseranno, nei prossimi giorni, un nuovo incontro nella settimana che va dal 22 al 26 gennaio p.v. 
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