
                        

Segreterie Regionali Lombardia 

 

COMUNICATO ALLE LAVORATRICI e AI LAVORATORI  

di ARGENTEA e BRE.BE.MI 

 

In data 30 giugno 2022 si sono incontrate le Segreterie Regionali e la Direzione Aziendale di 

Argentea e BRE.BE.MI per una reciproca conoscenza a seguito della nomina della nuova 

responsabile HR e per analizzare tutta una serie di tematiche legate alla gestione delle due società 

e, in prospettiva, per mettere le basi per la definizione di un accordo di secondo livello (aziendale) 

per possa cogliere e determinare alcune decisioni a favore e a beneficio dei lavoratori di entrambe 

le società (vedi per esempio Welfare) nel rispetto di quanto previsto dal CCNL. 

La Direzione Aziendale ha fornito alcune informazioni su quanto è stato fatto in questi mesi (vedi 

Formazione, Lavoro Agile e Salute/Sicurezza) e quanto è in programma in futuro nel breve 

periodo, rendendosi disponibile a valutare alcune soluzioni gestionali/organizzative che oggi non 

trovano uniformità di trattamento normativo/economico tra i dipendenti delle due società. Su 

questo la Direzione Aziendale si è riservata di effettuare alcuni approfondimenti per provare a 

trovare le opportune soluzioni. 

Le OO.SS. hanno apprezzato la nuova impostazione aziendale credendo che ci siano tutte le 

condizioni per delle proficue relazioni sindacali, auspicando che su alcune decisioni, in futuro, 

siano attivati i dovuti confronti, con l’intento di arrivare alla sottoscrizione di accordi, specifici e 

collettivi, per entrambe le realtà aziendali. 

Con questi positivi presupposti le parti si sono date appuntamento ai primi di settembre per 

trovare soluzioni per uniformare alcuni trattamenti discussi nell’incontro e iniziare a costruire le 

condizioni per una defezione di una contrattazione aziendale per il triennio 2023-2025 e di un 

premio di produttività 

                                                        

Brescia, 30 giugno 2022 
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