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Trasporti

Viabilita e Logistica

Segreterie Nazionali

Prot. N. 108/2023/SU/AUTDE/df

Spett.le ANAS

Direzione Risorse Umane e Organizzazione
c.a. Dott. Diego Giacchetti

Email: d.giacchetti@stradeanas.it

Relazioni Industriali

c.a. Dott. Giuseppe Berardone

Email: g.berardone(@stradeanas.it

Area gestione A24 e A25

c.a. Ing. Antonio Marasco

Email: a.marasco@stradeanas.it

c.a. Dott. Alessandro Palombi

Email: a.palombi(@stradeanas.it

E, p.c.

Al Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti

Alla cortese attenzione del capo di Gabinetto del Ministro
Dott. Alfredo Storto

Email: seor.gabinetto@mit.gov.it

Alla cortese attenzione della Segreteria del Ministro

Email: segretetia.ministro@mit.gov.it

Alla cortese attenzione del Direttore Generale della Vigilanza sulle Concessioni Autostradali
Dott. Felice Morisco

Email: segreteria.svca@mit.gov.it

Alla cortese attenzione del Responsabile dell’Osservatorio sui Conflitti Sindacali
Dott. Francesco Guarente

Email: francesco.guarente(@mit.gov.it

Roma, 16 maggio 2023

Oggetto: protocollo per la continuita nella gestione e per la circolazione in condizioni di sicurezza nelle
autostrade A24 e A25 del Decreto-Legge 16 giugno 2022 n. 68 convertito, con modificazioni, dalla Legge
5 agosto 2022 n. 108 — Richiesta di incontro urgente.



Le scriventi Organizzazioni Sindacali con la presente si vedono costrette a segnalare il grave stato di incertezza e
di disagio in cui si trovano le lavoratrici e i lavoratori di Strada dei Patchi.

Infatti, nonostante gli impegni assunti dal Ministero competente (che legge in copia) all’atto della sottoscrizione
del protocollo in oggetto, sulle maestranze pesano sia la procedura di concordato preventivo in atto presso il
Tribunale di Roma che, tra le altre cose, sta bloccando I'erogazione delle competenze di fine rapporto del personale
cessato dal servizio, sia il contenzioso legale presso il TAR del Lazio, che lo stesso ha trasferito alla Corte

Costituzionale per una valutazione di legittimita sul provvedimento di legge emanato ad hoc.

Inoltre, il grave stato in cui versa I'infrastruttura da un lato, la grave situazione legata sia alle carenze di organico,
sia alle difficolta nell’approvvigionamento di beni e setrvizi, dall’altro, stanno contribuendo ad accentuare
ulteriormente lo stato di disagio e di difficolta delle lavoratrici e dei lavoratori, oltre che incidere pesantemente sui
livelli di servizio complessivamente offerti all’utenza.

Per quanto sopra le Segreterie Nazionali di Filt-Cgil, Fit-Cisl, Ulltrasporti, Sla-Cisal e Ugl-VL chiedono alle strutture
ANAS nazionali e locali in indirizzo un incontro urgente finalizzato a verificare lo stato di avanzamento dei processi
di subentro inerenti il passaggio del personale in quanto il citato protocollo ¢ finalizzato a garantire i livelli
occupazionali complessivi (diretti e indotto, tempi indeterminati e precari), soprattutto alla luce della procedura
fallimentate in corso, le condizioni economiche e normative acquisite dalle maestranze e, infine, la continuita del
servizio all’'utenza.

Le Scriventi Segreterie Nazionali, riservandosi di adire anche il competente Ministero e di intraprendere tutte le
necessatie azioni a tutela delle lavoratrici e dei lavoratori, nel restare in attesa di un cortese e urgente cenno di
riscontro, porgono distinti saluti.

Le Segreterie Nazionali

FILT CGIL FIT/CISL UILTRASPORTI SLA CISAL UGL Viabilita e Logistica

D’Errico Diamante Verzari Moroni Avella
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