Verbale di Accordo

Il giorno 07.06. 2023 in Roma si sono incontrati:

e laSocieta FREE TO X assistita dalla Direzione Aziendale di Autostrade per I'ltalia, in quanto capogruppo, nelle
persone di Antonio Cavallera e Marco Micaroni

® LeSegreterie Nazionali di categoria FILT CGIL, FIT CISL, UILTRASPORTI, SLA CISAL, UGL VIABILITA, nelle persone
di Giorgia D’Errico, Cristiano Tardioli, Valter Sensolini, Paolo Collini, Roberto Moroni, Mario Germani

nelle more di uno specifico confronto che avverra entro il mese di settembre p.v. per un complessivo monitoraggio
dell’andamento della societa e delle attivita dei Punti Free to X, nel logico proseguimento di quanto stabilito nel
verbale di accordo del 23.11.2022.

Per consentire di continuare il percorso di valutazione ed analisi delle attivita dei Punti Free to X, iniziato con la nuova
organizzazione del lavoro cosi come sancito dal verbale diaccordo del 23 novembre 2022 succitato, le Parti concordano
sulla necessita di una proroga degli attuali 16 contratti a termine in scadenza al 30.06.2023, fino al 31.12.2023.

Piu in particolare, si conviene sul rinnovo dei contratti a termine attivati nei seguenti Punti Free to X: 1 a Bergamo, 1
a Casalecchio, 1 a Rimini, 1 a Firenze, 2 a Feronia, 3 a Roma Sud, 2 in Sede Roma — Via Bergamini, 1 a Pescara, 1 a Bari,
3 a Treviso.

Fermo restando quanto sopra, le parti si incontreranno prima del 31 dicembre 2023 per un’attenta valutazione e focus
sui 15 Punti Free to X della rete.

L.CS.

Roma, 7 giugno 2023
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