
Segreterie Nazionali

COMUNICATO ALLE LAVORATRICI E AI LAVORATORI DI ASPI, GIOVIA E MOVYON

Questa mattina si è svolto un incontro, in videoconferenza, tra le Segreterie Nazionali e la Direzione aziendale di 
ASPI, finalizzato a riprendere il confronto su alcune delle tematiche sospese dall’accordo del 5 dicembre 2024.

In primo luogo si è convenuto di attivare la c.d. “cabina di regia” istituita nell’ambito dell’accordo sulla costituzione 
del Comitato Strategico Bilaterale, ai massimi livelli dell’azienda e delle Organizzazioni Sindacali,  al fine di 
effettuare una disamina sullo stato del confronto in atto con il Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti sul nuovo 
Piano Economico Finanziario quinquennale, rispetto al quale vi è la questione dell’ingente mole di investimenti in 
nuove opere e in manutenzione straordinaria.

Non  sfuggiranno  a  nessuno  le  recenti  modifiche  organizzative  messe  in  atto  dall’azienda,  che  vedono  la 
razionalizzazione del numero di Direzioni.

Sul tema Riduzione orario di lavoro, posto che la questione della c.d. settimana corta (4 giorni per 9 ore) non sia più 
attuale, sia per il riscontro avuto dalle OO.SS. nelle assemblee svolte, sia per il nuovo contesto aziendale, si è fatto 
un ulteriore approfondimento sia rispetto alle quantità messe a disposizione dall’azienda, sia rispetto alle modalità 
di fruizione.

Le Parti, nel ribadire l’impegno a partire con la riduzione dal 1° luglio p.v., si sono aggiornate a un prossimo 
incontro, sempre a livello di Segreterie Nazionali, che si svolgerà lunedì 23 giugno p.v..

Riguardo al tema RUP/DL/CSE, posto che la loro questione è strettamente connessa al piano di investimenti sopra 
citato, la Società ha riconfermato la volontà di trovare le soluzioni possibili, convocando un incontro a livello di 
Commissione Tecnica e Segreterie Nazionali per il prossimo giovedì 26 giugno 2025.

L’azienda ha altresì riconfermato la volontà, sulla base degli impegni assunti nei diversi accordi, di procedere con la 
verifica  a  livello  nazionale  degli  organici  dei  settori  operativi,  al  fine  di  completare  il  piano di  inserimenti 
dall’esterno già previsto e di ripartire le 80 unità FTE derivanti dall’accordo del 5 dicembre 2025; un incontro su 
questo argomento si svolgerà in plenaria (e in videoconferenza) il prossimo venerdì 4 luglio 2025.

Successivamente, verranno attivati anche i due tavoli tecnici afferenti i nuovi modelli organizzativi degli Impianti e 
dell’Esercizio.

Riguardo all’Esazione, proseguono i lavori della Commissione Tecnica nazionale, i cui membri di parte sindacale  
hanno richiesto un incontro, segnalando alcune questioni da discutere.

Per quanto riguarda Giovia, la Direzione aziendale ha anticipato alle OO.SS. che la scelta della Polizza Sanitaria 
triennale ricade su Unisalute e che la copertura potrà partire non prima del 1° settembre 2025; a tale proposito, verrà 
convocato un incontro in plenaria per discutere tutti gli aspetti tecnico/operativi.

Infine, riguardo alla richiesta di incontro delle OO.SS. a Movyon, si è convenuto di vederci dopo la convocazione 
della c.d. “cabina di regia”.
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