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OGGETTO: Copertura posti di lavoro comportanti l’inquadramento tra i livelli C1 e 
B compresi 
 
Le scriventi con la presente sono a ricordare a codesta azienda che, in riferimento alla copertura 
di posti di lavoro comportanti l’inquadramento in oggetto, criteri e procedure sono chiaramente 
definite e richiamate dal CCNL vigente (Lettere aggiuntive Società Federreti/Lettera da Società 
Autostrade alle O.S.L pag. 212 e Allegato/Criteri e procedure per la copertura dei posti vacanti di 
pag. 216/217) e dal Verbale di Accordo Nazionale del 11 novembre 2009. 
 
In particolare, ma non in senso esaustivo, vogliamo ricordare che per posto vacante deve 
intendersi (come definito al punto 3 dell’allegato al CCNL vigente e richiamato nell’Accordo 
Nazionale, entrambe succitati) quello che resta da coprire dopo l’esame e l’eventuale effettuazione 
di movimenti interni con personale di pari livello d’inquadramento. 
 
È inteso che, qualora verificassimo interpretazioni difformi e/o violazioni a tali procedure, ci 
troveremmo costretti a impugnarne i provvedimenti nelle opportune sedi giudicanti. 
 
Distinti Saluti. 
 
Genova, 24 marzo 2022 
 
Per le RSA 1° Tronco         
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