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Per settimane abbiamo portato avanti interlocuzioni strette, rispetto ai temi a tutti ben noti quindi scoprire,
nella riunione del 13 marzo u.s, che l'azienda non é a livello di sostenere assennatamente le questioni e
definirle, origina disorganizzazione.

Cio che piu strida, anche se le deficienze sono infinite, é la strutturazione del reparto “Supporto Logistico’,
unattivita parecchio particolare, ma guastata da periodi dj cattiva organizzazione.

£’ caratteristico che ad ogqi, nonostante l'accordo sull'organico (previste dieci unita), l'azienda in modo
sprovveduto, informa le OO.SS. che al momento non é pensabile reintegrarlo siccome occorre indugiare gli
esiti del contratto di espansione e della formazione EOS.

Tutto quanto sopra, mentre l'azienda ostenta centinaia di assunzioni (soprattutto profili alt)), ovviamente le
0O0.SS. difronte a nuova occupazione approvano sempre, ma non é immaginabile lasciare dietro: i parecchi
stagionali che attendono una degna stabilizzazione, i lavoratori part time che aspettano una variazione a full
time: [lassunzione dei familiari dei dipendenti deceduti i lavoratori con disagi che attendono una
ricollocazione, la copertura delle posizioni vacanti (Sala Radio, Impiant;, Automezzi, ecc.).

Le scriventi RSA reclamano fermamente la riapertura del confronto e pretendono dall'azienda soluzioni
inequivocabilli.

Resta inteso che passati cinque giorni senza nessun riscontro si vedranno obbligate a porre in atto azioni di
Jotta.
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