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Trasporti FEDERAZIONE ITALUEMA TRASPORT!

Rappresentanze Sindacali Aziendali Direzione IV Tronco Firenze

“Comunicato ai Lavoratori”

Le RSA del IV Tronco esprimono il proprio dissenso nei confronti dell’atteggiamento aziendale
che si esprime sempre piu con azioni, prese di posizioni ed ordini di servizio ... unilaterali, senza
ascoltare le richieste delle Organizzazioni Sindacali.

In particolare, a fronte della “programmazione Ferie 2023” la richiesta di un incontro urgente per
un confronto che componesse le questioni sul tavolo, nel rispetto della legge e degli accordi in
essere, cosi come quello sul Comparto Esercizio, sono ancora senza risposta!

Ribadiamo con forza che il diritto alle ferie in funzione del riposo psico-fisico del lavoratore ¢ e
rimane un diritto fondamentale e che ogni suo ridimensionamento é inaccettabile. Riteniamo che
la programmazione e la fruizione della maggioranza delle spettanze sia auspicabile, ma che altra
cosa ¢ la pretesa dell’assegnazione del’INTERA spettanza non modificabile o lasciata ai
desiderata aziendale.

Nel contempo, siamo sempre stati disponibili a meccanismi di esaurimento dei corposi residui
ferie pregressi, anche se spesso generati da gestioni ed organizzazioni aziendali miopi, ma non
accettiamo decisioni senza consultazioni sul tema. Aggiungiamo che, degna di particolare
attenzione, sia la tutela di chi negli uffici e non, ha una spettanza di soli 20 giorni magari otto dei
quali gia impegnati nelle chiusure collettive.

Invitiamo 1’azienda a non procedere su questo tema, come su formazione e gestione Eos,
Esazione, Impianti, ecc. con atteggiamenti unilaterali che rischierebbero di compromettere
I’impianto complessivo delle relazioni sindacali che responsabilmente abbiamo costruito.

Rinnoviamo, infine, la nostra solidarieta ed il nostro appoggio alla lotta dei colleghi del
CED_Service Desk che si son visti improvvisamente e con arroganza disdire tutti gli accordi in
essere ed ancora in attesa di una riapertura del confronto.

Le RSA IV Tronco
Firenze 16 Marzo 2023



