Addi 18.12.2008 in Roma
tra

la FEDERRETI, con la partecipazione delle Aziende associate

la FISE ACAP, con la partecipazione delle Aziende associate

la FILT-CGIL

fa FIT-CISL

la UILTRASPORTI
la UGL-TRASPORTI

lo SLA-CISAL

Con riferimento a quanto pattuito con il Protocolio 25 novembre 2008 si
convenuto di rinnovare, nei termini che seguono, la sola parte economica del
Contratio coliettivo nazionale di lavoro 15 luglio 2005 per il personale
dipendente da societa e consorzi concessionari di autostrade e trafori,
scaduto il 31 dicembre 2007, fissando la relativa scadenza al 31 dicembre
2009. : ' ' '

Il conl 15 luglio 2005, come modificato dal presente accordo, resta in vigore
fino a che non sia sostituito da successivo contratto.

Come pattuito nel citato protocollo, le trattative per la definizione del nuovo
contratto collettivo di lavoro avranno inizio nel mese di aprile 2009, sulla base
dei contenuti della piattaforma che le Organizzazioni sindacali dei lavoratori

presenteranno entro il mese di febbraio 2009,%
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UNA TANTUM

Ai lavoratori a tempo indeterminato in forza nel mese di gennaio 2009 verra corrisposio, a
copertura del periodo 1° gennaio-31 dicembre 2008, in relazione ai mesi di servizio
prestati in tale periodo, un importo forfettario lordo pro-capite nelle misure di seguito
riportate:

LIVELLI Euro
A 1005
Al 1703
B 1500
B1 1370
C 1200
C1 1085
D 811

Tali importi saranno corrisposti unitamente alla retribuzione del mese di gennaio 2009.
Verranno, inoltre, corrisposti al personale in forza alla data del presente accordo e che
andranno in quiescenza al 31.12.2008 senza forme di incentivazione all'esodo.

Per il personale a tempo parziale tali importi verranno erogati nella misura del 60%. Tale
misura & elevata al 70% quando la durata mensile, o rapportata a mese, della prestazione
di cui al punto 3 dellart. 3 del c.c.n.l. 15 luglio 2005 risulti superiore a 80 ore/mese. La
frazione di mese viene computata come mese intero.

Al fini di cui ai commi precedenti non vengono considerate le frazioni di mese inferiori a 15
giorni, mentre quelie pari o superiori a 15 giorni vengono computate come mese intero.

Gli importi forfettari di cui sopra non saranno considerati utili ai fini dei vari istitufi
contrattuali e di legge, né ai fini della determinazione del trattamento di fine rapporto.

Le giornate di assenza dal lavoro per malattia, infortunio, gravidanza, puerperio e congedo
matrimoniale, intervenute nel periodo 1° gennaio-31 dicembre 2008 che hanno dato luogo
a pagamento di indennita a carico dellstituto competente g/o di integrazione a carico
delle Aziende, saranno considerate utili ai fini della maturazione degli importi di cui sopra,




PREVIDENZA COMPLEMENTARE

A decorrere dal 1° gennaio 2009 il iavoratore pud optare per incrementare la
contribuzione base, pari all'1%, a propric carico. In tal caso la contribuzione a carico
dell Azienda sara pari al 2% con la stessa decorrenza indicata dal lavoratore.

Al lavoratore che alla data del 1 gennaio 2009 abbia gia optato per una contribuzione a
propric carico aggiuntiva rispetio all'1% la contribuzione a carico dellAzienda sara
comungue pari al 2%, dal 1 gennaio 2008.

Le modalita di esercizio di tale opzione verranno definite dal C.d.A. dei Fondi.

Chiarimento a verbale

Tenuto conto che in aicune Societd la previdenza complementare & gestita attraverso
Fondi sostituivi del Fondo negoziale ASTRI, le Parti concordano che la percentuale
aggiuntiva di cui al presente accordo sara riproperzionata in relazione al diverso valore
della base di calcolo prevista da ciascun Fondo.




