VERBALE DI MANCATO ACCORDO

I giorno 16 maggio 2024, presso la sede di Autostrade per I'ltalia Direzione III Tronco di

Bologna si sono incontrati:

e LaDirezione Aziendale
¢ Le Rappresentanze Sindacali Aziendali III Tronco FILT-CGIL, FIT-CISL, UILTRASPORT],
UGL TRASPORTI, SLA/CISAL

per affrontare i temi relativi all’'Unita Organizzativa Esazione e al mantenimento dei 1100 FTE
definito nell’accordo nazionale del 23 Aprile 2024 relativo alla ripartizione dei 12,7 FTE che
vedeva la DT3 assegnataria di 1,6 FTE.

L’ Azienda, nel rispetto del CCNL, ha illustrato le modalita e criteri gestionali volti a coprire le
numeriche richiamante assecondando le richieste di trasformazione contrattuale oraria
pervenute dal personale PT in forze.

Le 00.SS,, dichiarano che pur nel rispetto del CCNL e degli accordi in essereshe per la copertura
di 1,6 FTE frutto dell’Accordo Nazionale sopra richiamato, avendo gia esperito per ben due volte
I'incremento orario del personale PT gia in organico alla data del 26 luglio 2023: “che la copertura
di 1,6 FTE generi nuova occupazione a tempo indeterminato attingendo secondo i criteri di legge
dalla graduatoria di Tronco degli stagionali”.

Al termine della riunione le Parti si danno atto di non aver raggiunto alcuna intesa rimettendo la

questione al livello contrattuale superiore.

DIBEZIONE Il TRONCO RSA D'E3
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