o* SES — St Csal

VERBALE DI ACCORDO

llgiorno 11 novembre 2025, presso la sede di Autostrade per I'ltalia Direzione I Tronco di
Genova si sono incontrate:
* LaDirezione Aziendale ASPI

* Le Rappresentanze Sindacali Aziendali | Tronco FILT-CGIL, FIT-CISL,
UILTRASPORT!, SLA CISAL.

Per affrontare i temi relativi all'organizzazione delle operazioni invernali per la stagione
2025/2026.

L'Azienda ha confermato I'assetto organizzativo consolidate negli ultimi anni, con il -

coinvolgimento delle medesime Imprese esterne della scorsa stagione, medesime
numeriche relativamente a mezzi d'opera e alla suddivisione delle tratte,

Viene confermato anche il medesimo schema organizzativo in continuita con le precedenti
stagioni neve:

- lareperibilit degli Operatori dell'Esercizio dei CE GE3 e GES, dal 1° novembre 2025

al 31 marzo 2026, mentre per gli Operatori dell'Esercizio dei CE GE1, GEZ, GE4 dal

15 novembre 2025 al 15 marzo 2026;

- n. 4 spargitori presenti presso | CCE GE1, GE2, GE3, GE5;

- Tlattivita di salatura preventiva Internalizzata sard ricompresa nel periodo 1°
dicembre 2025 - 28 febbraio 2026, secondo la medesima estensione relativamente
alle tratte di competenza dei singoli spargitori interni/esterni e per quanto riguarda
la distribuzione delle prestazioni tra gli Operatori dell’'Esercizio. La percentuale non
coperta di suddette salature preventive verra programmata ed assegnata ad
imprese esterne;

- 1l periodo di affiancamento operativo per il personale preposto (CNT e CNS), avra
una durata di 2 mesi, come previsto dagli ultiml verbali di accordo in materia.

Entro il mese di gennalo 2026 verranno valutate le domande di trasferimento pervenute in
Azlenda da parte degli Operatori dell'Esercizio turnisti, al fine di individuare quelle
accoglibili compatibilmente con le esigenze aziendall. Eventuali trasferimenti saranno
formalizzat con lettera di preavviso alla data del 1° febbraio 2026 e decorrenza entro il

mese di maggio 2026.
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