VERBALE DI INCONTRO DEL 03.10.2016
ex art. 48 C.C.N.L.

Oggi, 3 ottobre 2016, presso la sede amministrativa della Societda AUTOSTRADA BRESCIA
VERONA VICENZA PADOVA S.p.A., sita in Verona, Via Flavio Gioia, 71, si sono incontrati:

e la Societa AUTOSTRADA BRESCIA VERONA VICENZA PADOVA S.p.A., con sede legale
in Verona, Via Flavio Gioia n° 71, nella persona dei Signori Andrea Avesani, Adriano
Montanari, Ruggero Volinia

€

e della Organizzazione Sindacale UIL TRASPORTI rappresentata dal Sig. Norberto Leonardi e
Sig. Nicola Barban in rappresentanza dei Signori Mauro Perilongo, Andrea Coletti, Andrea
Stefani, Gianfranco Nicoli, Alberto Rubini, Claudio Boscaro, Willi Gasparella, Antonio Busin,
Giampaolo Fanton, Stefano Mattiolo, Claudio Bisognin e Alberto Schiavo, dipendenti a tempo
indeterminato della suddetta Societa, con I’assistenza del Segretario dell’Organizzazione
Sindacale Territoriale UIL TRASPORTI rappresentata dal Sig. Roberto Canegrati, Segretario
Territoriale,

avendo le parti gia ottemperato, a livello Aziendale in data 31 agosto 2016, verbale sottoscritto in

data 22 settembre 2016, alla prima fase del tentativo di composizione della controversia con un

mancato accordo, si intende esaminare a livello territoriale, in conformita all’art. 48 del vigente

C.C.N.L,, la richiesta posta dai suddetti lavoratori dipendenti, tramite lettera del 18 luglio 2016

inviata dalla Societa dall’ O.S. UIL TRASPORTI, nella quale viene ipotizzato che la Societa

avrebbe disatteso nei confronti degli stessi dipendenti una norma relativa al rapporto di lavoro in

ordine a quanto previsto dall’art. 43 del C.C.N.L. “Indennita”, comma “C”, punto 8 “Indennita di

zona” che non sarebbe stata riconosciuta nella percentuale corrispondente all’effettiva tratta

assegnata e con nuova lettera del 26 settembre 2016 inviata dalla Societa dall’ O.S. UIL

TRASPORTI dove si richiedeva un nuovo incontro.

La Societa, entro dieci giorni dalla data del ricevimento della domanda della O.S., ovvero con
lettera del 28 settembre 2016, ha fissato un incontro con la UIL TRASPORTI Territoriale ed i

lavoratori per I’esame della controversia in data 3 ottobre 2016 alle ore 11.30.




Premesso che:

La Delegazione UilTrasporti riferendosi a quanto gia rappresentato durante l'incontro a livello Aziendale
del 31 agosto 2016 pari oggetto, ribadisce e conferma la richiesta secondo la quale a seguito della
‘nuova organizzazione derivante dall'Accordo Integrativo del 13 novembre 2013", al personale
interessato debba essere applicata l'indennita di zona prevista dall'art. 43 del CCNL, nella misura
dell'8,85% misura prevista per zona di lavoro oltre i 65 km e fino ai 120 km, al posto dell'attuale
percentuale corrisposta del 6,85% misura a copertura per zona di lavoro fino a 65 km.

Inoltre si ribadisce che le varie disposizioni Aziendali in merito all'assegnazione della zona non sono
quelle previste allAccordo del 13 novembre 2013 e che non rispecchiano la reale copertura dell’effettiva
zona operativa assegnata ai singoli dipendenti. In particolare per gli Ausiliari della Viabilita con Sede in
Vicenza nord e Montecchio.

Secondo la delegazione della UilTrasporti i richiamati Accordi Aziendali da parte della Societa, non
rispecchiano la reale struttura infrastrutturale comprese le pertinenze e non chiariscono minimamente e
soprattutto come pil volte ribadito durante gli incontri, non modificano i criteri dell'assegnazione della
zona di pertinenza come stabilito dall’art. 43 del CCNL. Questo é il vero ed unico oggetto del
contendere, tutto il resto la UilTrasporti non I’ha mai messo in discussione.

In data odierna la Societa ha ribadito quanto gia affermato nell’ambito del precedente incontro
del 31 agosto 2016, che la percentuale dell’indennitd di zona & correttamente applicata e
corrisposta per l'effettiva tratta assegnata a tutti gli Ausiliari della Viabilita, compresi i
dipendenti promotori del presente art.48, in riferimento a quanto stabilito dall’Accordo
Integrativo Aziendale del 13.11.2013, in riferimento al punto 8, comma “C”, dell’articolo 43,
del vigente C.C.N.L, e agli Accordi Integrativi Aziendali del 12.03.1996, 22.04.1996 e
09.12.2003.
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Accordo Integrativo Aziendale del 13.11.2013
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Accordo Integrativo Aziendale del 22.04.1996

ADDETTIP.LV.

Ad integrazione di quanto gia sottoscritto dalle parti e dichiarato a Verbale dalle OO.SS.
nel Verbale di incontro del 12 Marzo u.s., si precisa quanto segue:

e come gia riconosciuto per il PIV 1 e il PIV 2 (pattugliamento tangenziali di Lonato e
Verona), per gli addetti al PIV 3 e PIV 4, considerato che gli stessi pattugliano anche
i raccordi tra i caselli di Vicenza Est e Vicenza Ovest con la SS. 11 e fino
all’autostazione di Padova Sud-Est o Dolo sorvegliando tutta la tratta autostradale di
nostra competenza, dal 1° Marzo 1996 verra corrisposto un compenso economico
pari alla differenza tra la zona attuale (6,85%) e la zona superiore (8,85%).
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Accordo Integrativo Aziendale del 09.12.2003
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In specifico I’Accordo Integrativo Aziendale del 22.04.1996 riconosce al PIV3 e PIV4, di cui i
dipenienti ricorrenti fanno parte, un compenso economico pari alla differefza tra la zona 6,85%
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e 8,85%, uguale al 2% fino a Km 120, per la sorveglianza di tutta la tratta autostradale di

competenza della Sociéta.

Dopo ampia discussione, relativamente all’oggetto della richiesta, le parti prendono atto della

differente interpretazione dell’art. 43, comma “C”, punto 8 del C.C.N.L..

Il presente verbale, che constata il mancato accordo tra le parti, viene redatto in virtt di quanto

previsto dall’art. 48 del vigente C.C.N.L..

Letto, confermato e sottoscritto

L’ AUTOSTRADA BRESCIA VERONA VICENZA
PADOVA S.p.A

Per la UIL TRASPORTI




