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Un’Azienda assente... non giustificata!!!

SCIOPERO

Care Lavoratrici e Lavoratori di Autostrada Bs Vr Vi Pd SpA si fa seguito a
nostro ultimo comunicato dell’ 8 ottobre u.s., “Un’Azienda all'angolo”, per confermare che
I'’Azienda si € inabissata in un profondo silenzio quasi “assordante”. Tante sono, nel
frattempo, le “malefatte” che continuano a perpetrare nella gestione: “delle turnazioni, dei
trasferimenti, dei distacchi e delle trasferte”. L’Azienda prosegue con interpretazioni
arbitrarie dell’Accordo del 13 novembre 2013: “graduatorie inesplicabili che di fatto al
massimo possono ritenersi delle liste di nomi”.

Assoluto silenzio anche rispetto a quanto diramato venerdi 3 ottobre u.s. con
comunicato unitario dei Responsabili Nazionali Sindacali del comparto autostradale in
merito alla mancata applicazione in alcune Societa, specialmente del Veneto, del
provvedimento “Barriere/caselli ad elevata automazione. Presenza di personale di
esazione e presidio fisico” emanato dalliistituto di vigilanza sulle Concessionarie
Autostradali del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti in data 02/07/2014.

Appoggiamo pienamente tale iniziativa, senza se e senza ma, e pertanto
rigettiamo e rimandiamo al mittente ogni tentativo da parte Aziendale di sottrarsi a quanto
disposto dall'Autorita pubblica competente in materia.

Ricordiamo _a tutte/i che le Societa concessionarie autostradali gestiscono
monopoli naturali e leqgali fonte di lautissimi guadagni in base a concessioni di natura
pubblica, e che non possono pertanto pensare di esimersi dal garantire corrispondenti
risposte _in _termini _occupazionali e di sicurezza e qualita del servizio reso
all'utente/cittadino.

Nessuna concessione e/o negoziazione é attuabile su tali materie.

Quindi abbiamo un’Azienda che oltre a non dare riscontro alle nostre richieste
sembra adottare la tecnica del “fantasma” “scomparendo” completamente dal tavolo, a
qualsiasi livello. Assurdo ed anacronistico perché tutti sono a conoscenza di chi detiene

deleghe ed incarichi.
E’ tempo che qualcuno metta mano a questo stato di cose dove “lincontro”
non si puo tenere per la mancanza costante dell’antagonista.

Accusiamo I’Azienda di non rispettare I'art. 48 del C.C.N.L., in quanto

tutte le nostre richieste formulate per iscritto, da marzo ad oggi, 0 non

sono neppure state affrontate o “liquidate” da interpretazioni arbitrarie
ed unilaterali.




Invitiamo tutti i Dipendenti interessati a ripresentare la richiesta (allegata) per la
cancellazione dei numeri telefonici privati dalla banca data Aziendale. Siamo nella
piena legittimita.

Lavoratrici e Lavoratori della Autostrada Bs Vr Vi Pd SpA aderite al programma di
agitazione e di scioperi indetti che prevedono:

Conferma del blocco degli straordinari gia in essere ed estensione anche al
personale sottoposto alla normativa sullo sciopero nei servizi pubblici essenziali
(ausiliari viabilita e addetti c.o. );

- Personale impiegatizio di sede: astensione dal lavoro nellintera giornata di
venerdi 17 ottobre 2014;

- Impieqati “tecnici”. _addetti centri servizi, addetti conta danaro, personale
manutenzione gruppo ‘k™ astensione dal lavoro ultime 4 ore di venerdi 17
ottobre 2014;

- Personale turnista (addetti esattori, addetti m.c.t., addetti ausiliari viabilita
gruppo “60”, addetti c.0.): astensione dal lavoro ultime 4 ore del turno nella

giornata di domenica 19 ottobre 2014 (ad esclusione del turno notturno)-eventuali
turni sfalsati e spezzati: le ultime quattro ore della prestazione.

- Sara garantito il servizio di guardiania come previsto dagli accordi vigenti tranne che nelle
autostazioni del’A35 “BRE.BE.MI.”.

Lavoratrici e Lavoratori della Autostrada Bs Vr Vi Pd SpA lasciamo tutti
da parte ogni _pretesto egqoistico, scusante e/o sotterfugio per non
aderire, diversamente in_un prossimo futuro, oltre a non poterVi
neppure lamentare, potrete sperare solo nella buona sorte. La
solidarieta non deve rimanere una sterile enunciazione.

Giovedi mattina 16/10 si terra un incontro unitario a Sommacampagna delle
delegazioni delle scriventi OO0.SS. e nel pomeriggio un’Assemblea in Torre
Serenissima.
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Egr. Sig.

Dott. Bruno Chiari
Direttore Generale
Autostrada Bs Vr Vi Pd SpA
Via FE. Gioia, 71

37135 - Verona

Con la presente il/la sottoscritto/a Sig. /SIGFA. ..........cc.coeiiiiiiiiiiniiinniiiinninnonnns,
dipendente di codesta Spett.le Societa, con la mansione
i con e cerunrnn srevre onvne wes ann snemrs ame mek sis dis wsien PPOSSO l'autostazione di

..., diffida la Societa a proseguire
nell’effettuare telefonate sulle utenze personali e private.

Nel caso in cui la Societa ritenesse necessario contattare il sottoscritto per questioni
attinenti [’attivita lavorativa, nel rispetto dei principi di lealta, correttezza e
collaborazione cui viene fatto riferimento nella Vs. corrispondenza, si dichiara sin
d’ora la disponibilita a ricevere ed ad averne cura, un cellulare Aziendale per tale
scopo.

Si ritiene assolutamente necessario, infatti, mantenere separate e distinte le
telefonate private da quelle di carattere professionale.

Cordiali saluti.

Firma

Luogoedata, ..........ovvvvvviiiiiininn 2014



