LA VAR

i

W

AR

=0

T Nl e s e s b M i i e B

ﬁLT el AT OICT 2as PORT C/

Il giorno 24 febbraio 2020 si sono incontrate presso gli uffici della Direzione I Tronco di Genova:

- la Direzione Aziendale
- le RSA FILT-CGIL, FIT-CISL, UILTRASPORTI e SLA/CISAL

per un confronto nell’ambito dell’Esercizio, in relazione alla richiesta d’incontro del 10 febbraio
2020.

La Direzione ha presentato alle 00.SS. I'informativa al personale predisposta e relativa alla
“Diffusione virus COVID-19”, con le azioni che saranno messe in atto nell’ambito dell’adozione di
ulteriori presidi igienico sanitari per i lavoratori del Tronco. Le RSA richiedono interventi specifici
volti a diminuire la presenza in pista manuale dell’Esattore e valutazione in merito alla chiusura dei

Punti Blu nelle zone a maggiore diffusione del contagio.
La Direzione comunica che verrd puntualmente monitorata la situazione in essere e saranno
intraprese le opportune iniziative, condivise con le OO0.SS., anche sulla base delle ordinanze

specifiche emanate dalle Autoritd competenti.

Come gia condiviso a seguito del Verbale d’Incontro del 4 dicembre ed in relazione alle specifiche
situazioni di traffico generate nelle tratte del Tronco, in conseguenza delle attivitd d’ispezione,
cantierizzazione e lavori, si continuerd ad intervenire puntualmente sul livello di servizio della
viabilita, in relazione alle specifiche situazioni, in modo da garantire la continuita dell’efficienza nei
tempi d’intervento da parte delle pattuglie di viabilitd. Si conviene che qualsiasi variazione sul
rinforzo puntuale verra anticipatamente condiviso tra le Parti.

La Direzione ha presentato lo stato di avanzamento delle assunzioni nell’ambito dell’Esercizio
previste dall’accordo del 21 novembre 2019, in particolare rappresentando di aver individuato
come Operatori dell’Esercizio:

e le 4 risorse per il PVM di Ronco Scrivia;
e le 2 risorse per il PVM di Casale Sud;
e 1 delle 2 risorse per il PVM di Ghemme,

Per la posizione rimanente, la Direzione comunica di effettuare una ulteriore sessione di selezione,
volta ad individuare anche n° 2 potenziamenti per Operatori dell’Esercizio, da inserire presso il
PVM di Casale Sud e di Alessandria, cosi come si dara continuit al turnover per I’anno 2020.
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Per le posizioni previste dall’accordo sopracitato, la Direzione comunica di avere individuato le
posizioni previste per la MOR ed inserito 1 Tecnico di Tratta.

Assistenti alla Viabilitd presso PVM di Ronco Scr1v1a g Ghe

La Direzione comunica il potenziamento nell’ambito dei Centrl Esercizio di numero 2 unitd come §



Le Parti condividono I’importanza di garantire gli standard di sicurezza alla guida e la Direzione
comunica una verifica presso le Strutture preposte per vagliare la possibilita di fruire delle dotazioni
aziendali per la comunicazione, durante la guida, nel rispetto della normativa vigente.

La Direzione comunica che ¢ in essere un piano di allestimento ad uso ufficio delle pertinenze
nell’ambito della Direzione di Tronco, volto ad accogliere i nuovi inserimenti di colleghi nei vari
Comparti. Una prima fase transitoria ¢ attualmente in essere e sara gestita con predisposizioni ad
uso ufficio di carattere temporaneo, con previsione fine lavori entro maggio 2020.
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