VERBALE DI ACCORDO

Il giorno 1 agosto 2018 presso gli Uffici della Direzione 1° Tronco Genova, si sono
incontrati

¢ la Direzione Aziendale
e le R.S.A. FILT - CGIL, FIT — CISL, UILTRASPORTI ¢ SLA - CISAL
per affrontare le problematiche di cui ai comunicati sindacali del 12 e 13 luglio u.s.

Le parti, nello spirito della piu proficua e fattiva collaborazione volta a mantenere corrette relazioni
industriali, hanno concordato quanto segue::

IMPIANTI

Con riferimento alla selezione interna n.168 del 5 giugno 2018 di livello B “energia e sicurezza”
volta a potenziare I’area di presidio del settore gallerie, 1’ Azienda, ne sospende gli effetti, in attesa
di ridiscutere gli aspetti organizzativi ed individuare soluzioni condivise, nell’ambito degli incontri
previsti dal verbale di accordo nazionale del 19 luglio 2018.

’azienda ha rappresentato i dati relativi alle gallerie internalizzate alla data odierna oltre ai dati a
consuntivo delle prestazioni notturne effettuate nel confronto omologo al 31 luglio 2018 rispetto al
31 luglio 2017.

In riferimento all’attivita del CEM e del relativo bacino le parti si danno atto che 1’approfondimento
su attivita e organico necessario sara operato nell’ambito degli incontri previsti dal recente piano
industriale.

Per quanto riguarda le segnalazioni sui guasti ricorrenti alla pressurizzazione/climatizzazione delle
stazioni di Vignole e di Casale Monferrato nord saranno effettuate le opportune verifiche e i
necessari interventi

ESERCIZIO

La Direzione conferma che nel mese di Agosto la cantierizzazione notturna sara sospesa e
conseguentemente sara ripristinato il livello di servizio di viabilitd dei CE1 e CE2 previsto dal
verbale di accordo del 6 novembre 2017

Sul tema vestiario saranno effettuate specifiche verifiche sull’operato della ditta di lavanderia
incaricata per accertare I’effettiva corrispondenza di alcuni capi certificati come idonei ma che poi
risultano in effetti danneggiati.

Per quanto riguarda il lavaggio mezzi al PM di Ronco Scrivia la Direzione comunica che & stata
attivata la conferenza dei servizi per realizzare entro I’anno un idonea struttura.

L’azienda riconferma I’iniziativa di rifacimento del P.M. di Ovada che sta subendo ritardi a seguito
di un importante revisione progettuale. Parimenti s’impegna ad ottemperare a quanto sottoscritto al
punto 10 del verbale di riunione del 20 febbraio 2017 con specifico riferimento al P.M. Genova

ESAZIONE
Con riferimento alle recenti uscite dal comparto esazione , per accompagnare la fase di transizione
verso il nuovo modello organizzativo previsto dal citato accordo nazionale verranno attivati , per il
periodo ottobre-novembre 2018, 10 contratti di esattore part time 80 ore. La collocazione dei
suddetti contratti sara oggetto di successiva comunicazione alle RSA.

[ lavori relativi allo spostamento dell’emettitore biglietti della pista 52 di Savona saranno realizzati
nella settimana dal 17 al 21 settembre 2018




La Direzione inoltra comunica che il primo incontro a livello locale previsto dal suddetto accordo
nazionale si svolgera orientativamente nella seconda meta del mese di settembre 2018

Con la sigla del presente verbale di accordo le RSA revocano lo stato di agitazione di cui al
comunicato del 13 luglio 2018
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