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Segreterie Aziendali 6° tronco Cassino




        


Autostrade per l'Italia

                       




Direzione VI Tronco Cassino

                        




alle c.a. Ing. M. Renzi - Dott. A. Intonti
Cassino, 15 ottobre 2015
Oggetto: blocchi stradali dolosi per carenze aziendali/aggressioni ai lavoratori;
Nonostante le continue rimostranze sindacali persistono gravissime criticità in alcuni caselli, con pesanti impatti sulla circolazione stradale interna ed esterna alla rete autostradale. 
La situazione è alquanto grave e nello stesso momento paradossale al punto che le OO.SS. stanno valutando il ricorso alle Istituzioni per rimuovere l'atteggiamento scellerato dei responsabili aziendali.

Alcuni eventi prevedibili, sono la causa di lunghi blocchi della circolazione che mette in trappola i conducenti che sempre più esasperati dai disagi, una volta percepita la responsabilità aziendale, finiscono per inveire contro gli addetti impianti e gli esattori intervenuti a loro supporto.

Quanto accaduto domenica scorsa nei caselli di Nola, Caserta nord, Caserta sud, Caserta centro, Caianello, ecc. sono ancora una volta la dimostrazione che gli impegni Aziendali sono solo espedienti per aggirare i problemi.
L’atteggiamento assunto dall'Azienda non può essere più condiviso quando si valuta soltanto il budget, mettendo a rischio l'incolumità dei Lavoratori e dei Clienti, costretti ad operare manovre al limite, pur di trovare il modo di evitare ingorghi, la cui causa sono guasti non rimediabili per futili omissioni. 

Mancanza di pezzi di ricambio, presenze in servizio sottostimate, pensiline che colano e scaricano acqua in quantità eccessiva ad ogni pioggia, mettendo in tilt gli automatismi.
Un'Azienda di servizi che si definisce “moderna e rispettosa dei migliori standard di qualità”, con Bilanci che sfoggiano utili crescenti, può venir meno alla propria MISSIONE per tali banali cause?

"Il Cliente Al Centro Del Disagio!!!"
Ulteriori episodi come quelli capitati negli ultimi tempi ai Lavoratori ed alla Clientela saranno divulgati agli organi di informazione.
Distinti saluti.
                                                                          Le Segreterie
                                                                  CGIL CISL UIL UGL SLA.
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