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Oggetto: cambi turni esazione/attività viabili 

 

 

In relazione ai cambi turni in Esazione è opportuno contestare l’atteggiamento, 

adottato dall’Azienda che causa disagio e malumore tra i Lavoratori che sollecitano le 

scriventi a intraprendere iniziative utili a ripristinare un clima di lavoro più sereno. 

 

Le difficoltà del Comparto Esazione non possono essere risolte esclusivamente 

attraverso un irrigidimento dei cambi turni, le problematiche sono tante e soltanto con 

un’attenta verifica congiunta è possibile contemplare un’efficiente organizzazione del 

lavoro con la partecipazione e collaborazione degli Esattori. 

 

Non è un caso che il Tronco di Cassino ha una popolazione lavorativa con un’età 

anagrafica avanzata rispetto alla media degli altri Tronchi e quindi gli squilibri legati 

al turno di notte sono riconducibili anche a problemi di salute o altre incompatibilità. 

 

Pertanto in previsione della prossima riunione con tema Esazione sarà necessario 

analizzare i dati relativi: allo straordinario, alla banca ore, al lavoro supplementare 

dei part time e al superamento delle ore di ROP degli FTH riguardo gli anni 2016/17. 

 

Infine, si segnala altrettanto malumore da parte degli Operatori dell’Esercizio turnisti, 

soprattutto per quanto riguarda le intensive attività da svolgere in mono/squadra, 

mentre le stesse sono previste in gruppo per i non turnisti. Sarebbe opportuno chiarire 

meglio il distinguo e le modalità delle operazioni da svolgere in sicurezza. 
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