
 
 

 
 

 

Segreterie Nazionali 

Comunicato alle lavoratrici e ai lavoratori di ASPI e delle Società collegate 

Lo scorso 15 marzo si è tenuto l’incontro tra le Segreterie Nazionali e la Direzione aziendale di 
ASPI, che ha visto anche la partecipazione, in collegamento da remoto, delle strutture sindacali 
territoriali e aziendali di tutte le Organizzazioni Sindacali. 

L’incontro, inizialmente calendarizzato per riprendere il confronto sul Piano Industriale a valle 
del riuscito sciopero del 22 febbraio, alla luce dello scambio epistolare intercorso tra le 
Organizzazioni Sindacali e la Società in merito al pagamento della prima tranche del PDR ha, 
invece, visto toccare esclusivamente quest’ultimo tema. 

Nello specifico, dall’iniziale indisponibilità della società ad erogare a titolo di acconto quanto 
previsto, cioè il 50% di quanto erogato l’anno precedente, la stessa ha poi parzialmente 
modificato la sua posizione, rendendosi disponibile ad erogare solo un acconto della prima 
tranche e riconfermando la volontà di addivenire a breve ad un nuovo accordo, ribadendo la 
negatività dei diversi parametri utili a calcolare l’importo complessivo del Premio ma aprendo 
alla discussione su nuove modalità di erogazione che possano comunque dare soddisfazione ai 
dipendenti. 

Le Organizzazioni Sindacali, oltre a contestare e criticare tale determinazione aziendale, hanno 
evidenziando che questa circostanza rappresenta una ulteriore violazione, da parte aziendale, di 
un accordo sindacale in vigore, ribadendo che, anche al fine di ricostruire un clima di reciproca 
affidabilità, la società avrebbe dovuto erogare quanto pattuito. 

In ogni caso le OOSS hanno ritenuto opportuno riprendere la trattativa sul piano industriale, 
riservandosi l’effettuazione di una valutazione complessiva sul Piano stesso, sulla determinazione 
nel suo complesso del PDR ma, soprattutto, sul sistema di Relazioni Industriali che si instaurerà 
in futuro, auspicando che sia in linea con quanto atteso dalle medesime e, soprattutto, con gli 
impegni assunti in tal senso dal nuovo management. 

Le parti hanno poi stilato il seguente calendario di incontri utili a riprendere la discussione sul 
Piano Industriale e su alcune tematiche già presenti sul tavolo, nonché a definire il nuovo PDR: 

- Mercoledì 24 marzo ore 14.00, Piano Industriale-Esercizio/tema delle verifiche dei giunti; 
- Giovedì 25 marzo ore 14.00, PDR; 
- Mercoledì 31 marzo ore 10.00, Piano Industriale-Impianti; 
- Mercoledì 31 marzo ore 14.00, trasformazioni FTH in FT/problematica dei RUP/DL; 
- Giovedì 1° aprile ore 10.00, PDR; 
- Mercoledì 7 aprile ore 14.00, Piano Industriale-Uffici/situazione e prospettive 

ESSEDIESSE; 
- Giovedì 8 aprile ore 10.00, verifica complessiva sulle tematiche affrontate nei precedenti 

incontri. 

Riguardo al tema Esazione le parti hanno convenuto sull’opportunità di attendere l’esito dei 
tavoli di confronto attivati dal Ministero delle Infrastrutture (ora MIMS) con le Società 
concessionarie e con le Organizzazioni Sindacali sul tema del presidio. 

Tutti gli incontri si terranno in modalità mista, in presenza tra le Segreterie Nazionali e la 
Direzione aziendale, con il collegamento da remoto delle diverse delegazioni sindacali. 

Roma, 18 marzo 2021 

Segreterie Nazionali 


