VERBALE DI ACCORDO

11 giorno 14 aprile 2015 presso la Direzione 6° Tronco - Cassino si sono incontrate:

0 LaDirezione Aziendale

0 LeRSA CGIL, CISL, UIL, UGL, SLA

CHIUSURA SEDI

Le Parti concordano, per 1I’anno in corso, le seguenti giornate di chiusura collettiva degli Uffici
di Direzione:

= 10— 14 agosto 2015
= 24 ¢31 dicembre 2015 -

Le predette giornate di chiusura collettiva non riguarderanno il Centro Radio Informativo, il
CEM e il personale operativo di tratta con sede la Direzione. Le stesse, invece, coinvolgeranno
anche il personale amministrativo non operativo degli uffici periferici.

PIANIFICAZIONE FERIE

Le parti, ai sensi dell’art. 29 - punto 8, 9, 10 hanno esaminato con le RSA la programmazione
delle ferie 2015.

Attualmente si ¢ in fase di valutazione della programmazione ferie presentata da ogni
dipendente. Le ferie saranno assegnate in via definitiva, oltre che sulla base delle esigenze di
servizio e del principio dell’alternanza, sul rispetto dei criteri che prevedono in tutti i comparti la
concessione del 55% deila spettanza nel periodo giugno-settembre e che siano godute di norma in
maniera continuativa.




