Verbale di Riunione

Il giorno 9 LUGLIO 2019 presso gli Uffici della Direzione I'V Tronco si sono incontrati:

e la Direzione Aziendale
e |eRS.A FILT-CGIL, FIT-CISL, UILTRASPORTI, UGL e SLA/CISAL

in relazione alla richiesta' d’incontro da parte delle O.S.L. sulle -attivita del Centro Radio
Informativo. Durante la riunione sono stati affrontati e discussi i seguenti temi :

FORMAZIONE

viene condivisa I’esigenza di dare seguito e rafforzare le attivita formative gia oggetto d’intervento
nelle passate stagioni. Pertanto, oltre quanto gia previsto dalla vigente normativa in tema di
formazione sulla sicurezza gallerie in calendario il prossimo mese di settembre, saranno attivati,
dopo il periodo feriale, specifici affiancamenti con personale operativo su strada . Saranno altresi
previste visite operative mirate su particolari elementi dell’infrastruttura ( es..discenderia di
galleria). La Direzione s’impegna anche a verificare la fattibilita di percorsi formativi che
coinvolgano soggetti di altri enti che di norma s’interfacciano con gli operatori di sala radio.

PERSONALE OPERATIVO SU STRADA
Le R.S.A. richiedono un maggior presidio delle tratte maggiormente interessate dagli eventi traffico
cosi da garantire una tempestiva e puntuale informazione dalla strada agli O.C.R.I

ORGANICO

Le R.S.A. rappresentano alcune criticitda dovute all’attuale assetto dell’organico che, date le assenze
di personale con diritto alla conservazione del posto di lavoro, non garantisce adeguata copertura al
livello di servizio previsto. L.’ Azienda si riserva di valutare, al termine del periodo feriale, eventuali
interventi facendo ricorso a mutamenti temporanei di mansione di personale risultato idoneo alla
recente selezione interna. Le R.S.A. richiedono inoltre incrementi del livello di servizio in giornate
particolari gravati da significativi carichi di lavoro.

SALUTE E SICUREZZA .
Sara operato un approfondimento con la struttura di Salute e Sicprezzg del lavoro sulla specifica
attivita dell’operatore di sala radio.




