VERBALE DI ACCORDO i

In data 5 dicembre 2016 si sono riunite presso la Sede aziendale di Villa Fassini, le Societd ;
Atlantia Aspi, Telepass e le Segreterie Nazionali FILT CGIL, FIT CISL, UILTRASPORT], SLA-
CISAL, UGL, con le rispettive rappresentanze sindacalt aziendali, per un’analisi complessiva dei
previsti mutamenti di assetto proprietario all’interno del Gruppe.

Sono state illustrate le motivazioni per cui il personale che si occupa di attivita estere del
Gruppo passerd in Atlantia per seguire le atlivild estere che li saranno allocate. A tal fine vengono
confermate le modalith stabilite dall’accordo del 26 marzo 2014 relativo alla costituzione di :
Atlantia, {

Altrettanto sono state ilustrate le diverse motivazioni che hanno condotlo a decidere di
collocare Ta Socieid Telepass sotto il controllo di Atlantia, cosi come quelle per cui ¢ stato
necessario costituite una nuova Societd, interamente controllata da Telepass, che si occupi deilo
sviluppo dei servizi di pagamento.

Nell’operazione complessiva rientra anche P affitto di ramo d’azienda deila struttura Contact
Center, che ha visto I'avvio delle previste procedure di Legge, che sono state analizzate, discusse &
definite in un apposito incontro in materia.

Le parti hanno quindi approfondito gli aspetli ed i riflessi che il mutamento di tali assetti
proprietari presentano nei confronti del personale.

In tale ottica & stata affrontata la questione di quanto previsto nel Verbale di accordo ex
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art.47 142871990 del 1 ottobre 2008.

Con il presente accordo le Parti concordano di conlermare, con le medesime modalitd ¢
condizioni, per il personale di Telepass che ai sensi di queil’intesa ne abhia diritto, quanto previsto
nel sopra citato Verbale del 1 ottobre 2008, con particolare riferimento alla cosiddetta opzione di :
rientro in Aspi; in particolare, le Parti convengono che la condizione di variazione dell'asscllo ]

proprictaric It disciplinata dovra mtendersi come mutamento degli assetti proprietari di Telepass,
che determinino il passaggio del pacchetto azionario di controllo della societd Telepuss a soggetti i
esternt al Gruppo Atlantia.

Alla luce della coneretezza delle tutele offerte, con I'occasione I Azienda si attiverd per la
stabilizzazione dei distacchi tra Telepass ed Aspi o sue controllate ove le condizioni lo consentano e Vl

il dipendente manifesti il proprio consenso. e /ﬂ"
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Relativamente al personale assunto in Telepass per cui non trovino applicazione le tutele i
previste dal precedente ¢ presenie accordo, le parti si danno atto che, ove si verificassero le
condizioni per attivare le tutele previste, le stesse si inconlreranno per vatutare la sussistenza
effettiva del problema e le possibili opzioni. '

Telepass si impegna ad effettuare quanto prima un incontro in cui illustrare I’organizzazione
e le attivith della Societd, con particolare riferimento alie linee di sviluppo della socie;/ﬁ? stess.
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