VERBALE DI ACCORDO

Il giorno 11 febbraio 2020, presso gli Uffici della Sede di Roma, si sono
incontrati:

la Direzione Aziendale

le Segreterie Nazionali di categoria Filt Cgil — Fit Cisl - Uil Trasporti — Sla
Cisal — Ugl Viabilita e Logistica

per un’analisi complessiva della questione dei ticket restaurant, anche alla
luce delle recenti modifiche legislative entrate in vigore a partire dal 1 gennaio
2020,

Le parti concordano di sostituire 1’attuale sistema di buoni pasto cartacei
con un sistema di ticket restaurant elettronici, peraltro incentivato dal legislatore,
anche al fine di realizzare una semplificazione ed ottimizzazione del processo, a
vantaggio sia del lavoratore che dell’azienda.

L’introduzione dei buoni pasto elettronici avverra contestualmente ai tempi
tecnici necessari ad attivare il nuovo sistema, presumibilmente a partire dal 1
aprile 2020,

Al momento dell’introduzione dei ticket restaurant elettronici il valore
facciale del buono passera da €5,29 a € 5,50,

Il passaggio definitivo dai buoni cartacei a quelli elettronici non pud
garantire il mantenimento di futti i punti vendita gid convenzionati, se questi
ultimi sono sprovvisti del dispositivo elettronico di pagamento (POS); ove si
presentino criticita particolari, le Organizzazioni sindacali nazionali le
segnaleranno alla Direzione aziendale per analizzare la situazione e vedere se le
stesse possano eventualmente essere risolte,

Per quanto concerne i criteri di erogazione e le modalita applicative di
fruizione dei ticket restaurant, per tutto il personale che ne abbia diritto ai sensi
dei precedenti accordi in materia, resta confermato quanto stabilito sul punto dai
verbali di accordo 18 settembre 2007 ¢ 19 luglio 2018,

La presente intesa si applica anche alle aziende che beneficiano degli
accordi di secondo livello ASPL
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