VERBALE D’INCONTRO

Il giorno 27 novembre 2017 si sono incontrate presso gli Uffici della Direzione 6°
Tronco Cassino

e La Direzione di Tronco :

e La Rappresentanza Sindacale Aziendale di Cgil, Cisl, Uil e Sla

per dar seguito. al percorso individuato dal Verbale di Accordo siglato in data 8 luglio

2015, in attesa delle risultanze della trattativa nazionale.

~ La Direzione di Tronco ha illustrato la condizione dell’organico attualmente in essere,
e gli effetti che il piano d’installazione casse 2018 comportera per lo stesso, confermando
la piena validita di quanto sottoscritto nel citato Accordo. In particolare, per le barriere di
Napoli Nord e Salerno, l'installazione delle suddette casse previste dal piano 2018 non
incidera sull’attuale livello minimo di servizio di 2 nei tre turni. Analizzati i suddetti dati,
le Parti hanno convenuto di procedere con l'avvio dei lavori propedeutici all’attivazione:
delle 3 casse automatiche, sulle quali saranno attivati degh step di verifica. Con
riferimento alla regolamentazione in caso di sciopero e alle modalita di gestione delle
nuove- casse automatiche che saranno installate sulle grandi stazioni, la Direzione ha
confermato quanto stabilito dal Verbale di Accordo Nazionale del 21 luglio 2015, in
‘attesa delle definizione a livello nazionale, cosi come previsto nel medesimo. Le RSA
hanno chiesto di porre maggior attenzione sulla gestione delle casse automatiche di
nuova generazione in caso di intervento non risolvibile dall’esattore e dal personale
impianti. .

~ Per far fronte alle necess1ta dettate dalle prossime festivita natalizie, le Parti hanno
convenuto di attivare, anche per quest’anno, dei contratti a termine. La Direzione, dopo
aver illustrato le modalita di concessione e le quantita dei periodi di ferie, suddivisi per
tratta, ha comunicato I’attivazione di 16 mesi FTE.

La Direzione ha annunciato la conclusione delliter previsto dalla Job Opportunity
attivata per la copertura del Coordinatore Esazione e che la risorsa individuata,
proveniente da altra Unita produttiva, sara inserita nel comparto a partire da prossimo
1° dicembre 2017, per espletare un primo periodo di affiancamento. Saranno affronta’u in
incontri successivi le aree commerciale /punto blu e uffici di DT.
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Dichiarazione a verbale delle OO.SS.
Le rsa ribadiscono che le stazioni di Napoli Nord e Caserta Centro vanno trattate corne’
due stazioni distinte, compreso hvelh di servizio e organici. Inoltre, invitano I’Azienda a
dare riscontro rispetto alle 3 dei figli dei dipendenti deceduti.




