VERBALE DI ACCORDO

Il giomo 27.07.2010 presso gli Uffici della Direzione di Tronco si sono incontrate la
Direzione Aziendale e le RR.SS.AA. di CGIL, CISL, UIL e SLA per analizzare le ricadute di ferie ¢
permessi del Personale, vista la necessita di effettuare lavori urgenti di manutenzione straordinaria
all’edificio della Direzione di Tronco nei giomi dal 16 al 20 agosto, di cui al Comunicato al
Personale del 26.07.2010.

Le Parti, dopo ampia discussione, fermo rimanendo che la chiusura della Sede & solo
riconducibile ad interventi tecnici urgenti ¢ non costituisce alcun precedente sia a livello locale che
a livello nazionale, per il solo Personale che non avesse programmato ferie coincidenti con il
periodo suddetto, concordano quanto segue:

e per la chiusura saranno assegnate prioritariamente ferie ¢ Banca Ore, accumulate e/o
pregresse;

¢ nel caso in cui il dipendente all’atto del presente accordo, non avesse spettanze di ferie
riferite all’anno 2010, o possibilita di rivedere il proprio piano ferie, e/o permessi
sufficienti per coprire integralmente le giornate sopra individuate, dovra richiedere, per
la quantitd di giomate necessarie, permessi con recupero, da restituire entro la fine
dell’anno, le cui modalitd dovranno essere concordate con la linea;

e la chiusura degli Uffici di Direzione non riguardera il Centro Radio Informativo ed il
CEM, e tutto il personale di tratta anche se con sede in Direzione, compreso i corrieri.

e per il personale di cui sopra coinvolto dalla chiusura non sono previsti né il richiamo in
servizio né lo straordinario.




