VERBALE DI ACCORDO
Il giorno 24 giugno 2011 si sono incontrati

Giove Clear S.R.L/Tirreno Clear, rappresentate dall’Amministratore Deilegato
Dott. Claudio Ricci, e assistite dali’Associazione datoriale Federreti

e
la Filt Cgil, Fit Cisl, Uiltrasporti Uil, Sla Cisal, Ugl ~ Ausiliari del Traffico
PREMESSO CHE

1. le Parti, in data 11 maggio 2011, hanno sottoscritto un Accordo che
disciplina, nel’ambito del c.c.n.l. Autostrade e Trafori e giusta le
specifiche normative individuate nel predetto Accordo, il rapporto di
lavoro tra il personale che verra assunto da Giove Clear/Tirreno Clear per
le attivith da esse svolte presso le aree di servizio ed i relativi piazzali siti
nelle competenze territoriali delle Societa Autostradali;

2. le Parti avevano subordinato la piena validita ed efficacia dell’Accordo
stesso alla definizione di una “clausola di garanzia” che doveva essere
inserita nei contratti di appalto tra Giove Clear/Tirreno Clear e le Societa
che appaltano i servizi oggetto delle intese degli Accordi raggiunti tra le
Parti, in cui sia esplicitamente previsto che in caso di interruzione
dell’appalto, I'appaltatore sia vincolato a fare assumere tutto il personaie
di Giove Clear/Tirreno Clear nel nuovo soggetto che subentrera
nell’appalto seguendo la disciplina pro tempore vigente per la cessazione
dei contratti di appalto e i cambi di gestione (c.d. clausola sociale) di cui
ai c.c.n.l. applicabili;

TUTTO CIO" PREMESSO

- le Organizzazioni Sindacali firmatarie del suddetto Accordo, hanno preso
visione della clausola sociale inserita nei contratti di appaito (la clausola
& relativa a Giove Clear e verra replicata in ugual modo qualora i
contratti dovessero riguardare Tirreno Clear) e la ritengono in perfetta
linea con quanto concordato ai fini specificati al punto 2 di questa
premessa;

— la nupva tabella allegata sostituisce quella sottoscritta in data 11 maggio
2001
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LE PARTI CONVENGONO CHE

a decorrere dal 24 giugno 2011, gli Accordi sottoscritti in data 11 maggio
2011 per Giove Clear/Tirreno Clear assumono piena validita ed efficacia;

la tabella “Minimi Tabellari” allegato 1 sottoscritta in data 11 maggio
2011 viene sostituita dalla tabella allegata al presente Accordo
denominata “Minimi Tabellari” 24 giugno 2011 allegato 1 bis e che,
pertanto, assume piena validita ed efficacia a decorrere dalla data in
essa indicata;

Giove Clear/Tirreno Clear, o anche una sola di esse, attivera la propria
nuova iniziativa imprenditoriale a decorrere dal 1 luglio 2011, applicando
al personale che verra assunto le intese raggiunte in data 11 maggio
2011 come integrate e modificate dal presente Accordo.

Il 'p'resente Acgordo costituisce a tutti 'gli effetti parte integrante dell’Accordo 11

maggio 2011.}
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Allegato 1 bis

MINIMI TABELLARI
LIVELLO PARAMETRO RETRIBUZIONE BASE LORDA
E 116 €1.321
F 105 €1.196
c 100 €1.139

I valori sopra indicati sono comprensivi dell'indennitd di contingenza maturata a tutto il

1992
Nl

24/06/11
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Alle OSL Stipulanti

Con riferimento al Verbale sottoscritto in data odierna, Vi confermiamo che al
personale in servizio alla data del 31.05.2011 che non percepisce Fanzianita
forfettaria di settore presso le Societa Giove Clear e Tirreno Clear ed ai quali
viene applicato il contratto multiservizi, I'EDAR pari a 20 euro viene mantenuto
ad personam, giusto quanto definito nel rinnovo del c.c.n.i. 13.05.2011. In
caso di applicazione nei loro confronti di quanto convenuto con gli accordi
sottoscritti [I'11 maggio e in data odierna, detto importo verra mantenuto allo
stesso titolo.

Roma 24 giugno 2011
Giove Clear

bu/jﬂ rreno Clear
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