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C.a. del Direttore Ing. Alessandro Melegari
C.o. del Responsabile dell’Esercizio Ing. Stefano Marigliani
C.o. del Resposabile Esazione e Personale Sig.or Paolo Bonari

II primo dubbio che ci viene leggendo le 8/10 righe scritte dal coordinatore del Centro Esercizio FI
2 agli Addetti della viabilita &: chi pud aver selezionato, formato, per questa mansione cosi
delicata, uno che si esprime in questi termini!

Secondo, come mai sceglie di indirizzare una missiva solo ad una parte di lavoratori di quel Centro
Esercizio.

Terzo, visto che “gli obbiettivi aziendali condivisi” stanno scritti nell’accordo del 2004, comprese le
mansioni di ogni settore del comparto, probabile che Lui si riferisca agli obbiettivi suoi; magari
legati al proprio premio annuale.

Quarto, come mai problemi di questo tipo continuano a verificarsi solo in quel Centro Esercizio.

Quinto, ci piacerebbe molto sapere quali sono gli “annessi e i connessi legati all‘attivita di
controllo”, un esercizio rischioso, atto solo a mettere pressione sui lavoratori, aumentando ancora
di piu la loro esposizione a rischi inutili.

Sesto, vorremo sapere se l'ordine di “abbassare la percentuale di controllo operativo a favore delle
attivita programmate” e farina del suo sacco, oppure un repentino cambiamento di rotta che
I'azienda mette in atto unilateralmente.

Siamo certi che la direzione del IV Tronco, dara risposte alle nostre domande, intanto ci teniamo a
ribadire che: al di la del tipo di mansione che un lavoratore svolge, peraltro definita dagli accordi,
tutte le parti attrici devono avere come primo obbiettivo la sicurezza degli stessi, non lesinando
modi e mezzi piu consoni possibile allo svolgimento delle varie attivita. Nonché la sicurezza e la
dovuta assistenza agli utenti, ruolo per cui il comparto dell’esercizio & fondamentale.
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