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Segreterie della Toscana






                   Alle SEGRETERIE NAZIONALI

Oggetto   vertenza FTH

Nelle ultime fasi di rinnovo del ccnl  cosi come nelle piattaforme sindacali ha sempre trovato riscontro e priorità il tema della disciplina  del full-time orario FTH

L’impegno per una sostanziale modifica tesa a migliorare le condizioni di questi  lavoratori, cercando di raggiungere la  parificazione   con la disciplina dei turnisti base , è stata totalmente condivisa da Segreterie e delegati in ogni attivo.

Proprio in virtù di questa larghissima convergenza su questo obiettivo ed in ragione di una diversificazione di soluzioni che sono emerse nelle varie realtà, è stata assunta la decisione di porre l’argomento nel negoziato aziendale 

Le flessibilità a carico di questa figura associate alle varie articolazioni orarie del lavoratore a tempo parziale ed alle flessibilità del  “turnista base”  genera una dinamica nella gestione degli orari che si riflette negativamente sulla vita di tutti i lavoratori impiegati in turno

Riteniamo che sia indispensabile avviare e dare esito positivo a questo tema quanto prima, per questo lo riteniamo punto qualificante della “estenuante”   trattativa di II Livello.
L’assenza in un orizzonte temporale ragionevole di una netta rivisitazione di tale articolato contrattuale non può che prevedere iniziative di lotta volte all’affermazione del giusto impegno preso nei confronti dei lavoratori. 

Qualora necessario, le RSA del IV sono pronte ad attivare tutte le iniziative necessarie a supporto di questo tema in particolare 

FIRENZE 15  04  2013                                          RSA TRONCO

                                                            Ammannati  Calieri  Ricci  Tuci  Vannucchi
[image: image1.png][image: image2.png][image: image3.png][image: image4.emf][image: image5.png]