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UIL § TRASPORTI




                                                                                               Cremona 3 Maggio 2013
                                                                                               Spett.le

Autostrade Centro Padane spa

                                                                                               Direzione Generale

Siamo venuti a conoscenza che la Direzione sta proponendo incarichi presso altre Concessionarie ad alcuni dipendenti con modalità difformi da quanto comunicato dal Presidente  il 28 marzo scorso presso la sede della società in presenza delle organizzazioni sindacali territoriali.

Ricordiamo che il CCNL prevede, in caso di trasferimento di personale, la comunicazione scritta alle organizzazioni sindacali con preavviso di almeno 6 mesi.
Possiamo  trascurare per un attimo i sei mesi di preavviso, ma la questione  di per se non può prescindere da un protocollo d'intesa sindacale sulle modalità di selezione del personale, sul tipo di incarico e sulla durata dello stesso, nonché sulle modalità di rientro.

Questo percorso di trasferimento di personale, solleva e trascina un altro problema : le attività e i ruoli oggi  esercitati in Centro Padane, come  vengono sostenuti o rimpiazzati?
Nello specifico vorremmo far presente  che dopo non poche peripezie, attualmente  in Viabilità  c'è un responsabile che ha prodotto un soddisfacente assetto organizzativo con e fra  i lavoratori  e ha contribuito in modo significativo al miglioramento della sicurezza di quel comparto .  Dispiacerebbe  scoprire che in un valzer di nuovi incarichi e nuove sistemazioni  ne conseguisse  la perdita di un  un patrimonio di esperienze e di conoscenze tanto utili in un settore così esposto e così delicato.
Confidando in un rapido chiarimento in merito, porgiamo distinti saluti.
Per la Segreteria Provinciale                                                  
                            Arcari Davide                                                                     Maggi Marcello
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