FILT CGIL    FIT CISL    UILTRASPORTI    SLA CISAL    UGL 
SCIOPERO 

PER TUTTI I LAVORATORI ASPI IV TRONCO

Domenica 09 dicembre e Lunedì 10 dicembre 
Sono passate alcune settimane da quando ci siamo incontrati con l'azienda, registrando un comportamento della Direzione a carattere unilaterale. Anche in altre unità produttive si è verificato un atteggiamento simile, tanto che, anche in quelle unità produttive, le RSA si sono attivate con la proclamazione dello Stato di agitazione.


L’idea dell’ azienda è sempre quella di procedere utilizzando a propria discrezione alcuni degli strumenti dell' accordo del 19 luglio scorso. Solo dopo intende procedere a verifiche di organico, superando lo spirito dell’accordo, che stabilisce come il presidio debba essere assicurato dall’organico di stazione.


Del resto, non è che l'organico di Tronco stia meglio. 


Basta verificare le condizioni in cui versa l’organico esattoriale in tutte le sue articolazioni (Esattori, Corrieri/Cassieri, Punti Blu, etc.) nonché l'organico di tutti i settori, compresi gli Uffici. 


Tra l' altro, noi tutti sappiamo che nonostante la immissione, in questi giorni, di alcuni lavoratori con contratto a tempo determinato (inserimento che conferma la drammatica necessità di aumento degli organici del Tronco) siamo sempre di fronte a un totale di lavoro straordinario e supplementare equivalente a più di una trentina di unità FTE. 


Serve, dunque, sicuramente e subito l’assunzione a tempo indeterminato di un consistente numero di unità FTE dal bacino degli stagionali.


Chiediamo pertanto che si proceda da subito ad un cospicuo numero di stabilizzazioni a tempo indeterminato, attingendo dal bacino 'storico' degli stagionali. Oltre a ciò, sempre secondo una graduatoria di anzianità 'stagionale', proponiamo la assunzione di un congruo numero di lavoratori con contratto a tempo determinato, che dovranno essere stabilizzati in un arco di tempo ragionevole.


Vorremmo, inoltre, posticipare l’immissione delle 4 casse già previste. E intendiamo, dopo questo primo indispensabile  intervento condiviso, programmare degli step di verifica e monitoraggio delle varie situazioni.


Ricordiamo, inoltre, come l’ interpretazione dell’accordo di luglio 2018 consista in uno sblocco reale dei vari turn over e in uno scambio generazionale, con un numero consistente di assunzioni STABILI e QUALIFICATE; e che la nostra esigenza di tutelare condizioni di lavoro accettabili, livelli di servizio adeguati e una conseguente maggiore qualità del servizio non può ignorare un doveroso inserimento di nuova occupazione, iniziando con la stabilizzazione di chi lavora per noi da molti anni.


Registriamo, infine, anche nei comparti della sala radio e della viabilità situazioni critiche e richieste non accolte avanzate dalle scriventi che sono di pregiudizio alla qualità del servizio ed alla sicurezza dei lavoratori 


Intanto, però, in queste settimane la Direzione di Tronco sta procedendo, anche qui unilateralmente, ad un massiccio incremento della produttività negli impianti, nei Punti Blu e nelle stazioni, che non può che trovarci in disaccordo.


Chiediamo, perciò, ai lavoratori di difendere gli obiettivi unitari di maggiore occupazione e maggiore qualità del servizio, per offrire agli utenti un servizio autostradale di qualità. Oggi, infatti, occorre ancor più l' unità dei lavoratori e la affermazione di una concreta solidarietà, partendo dai più deboli e dai più precari.

 
Forti di tali ragioni, proclamiamo lo STATO DI AGITAZIONE UNITARIO DI TUTTO IL TRONCO, e siamo perciò a dichiarare una prima azione di sciopero di tutto il personale del IV Tronco, con la seguente articolazione:
· Personale turnista, compresi i lavoratori dei servizi sottoposti alla Regolamentazione provvisoria di settore:



Dalle ore 10,00 alle ore 14,00 e dalle ore 18,00 alle ore 22,00 di domenica 09 dicembre 2018 e       

                           dalle ore 22,00 di domenica 09 dicembre 2018 alle ore 02,00 di lunedì 10 dicembre 2018;
·  Personale non turnista, compresi i Punti Blu, le prime quattro ore della prestazione di lunedì 

                     10 dicembre 2018
Ferma restando la garanzia dei servizi minimi di legge e della regolamentazione provvisoria di settore (Impianti, Sala radio, Addetti Viabilità) si invita la Direzione aziendale a stabilire con le OO.SS. detti servizi nei limiti definiti dalla normativa.


Con tale dichiarazione di Stato di Agitazione per tutte le Aree del IV Tronco, avviamo la Procedura di raffreddamento, come stabilito dalle norme vigenti in materia di Diritto di sciopero nei servizi pubblici essenziali.
LE RSA ASPI IV TRONCO                             Firenze, 09 novembre 2018      
