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VIABILITA’” E LOGISTICA

RR_SS_AA. ASPI 8° Tronco BARI

BARI, 09.05.2018

DIRETTIVO UNITARIO del 7 maggio

| Direttivi delle scriventi OO.SS. con aperto, ampio e serio confronto sul nuovo stile
fedifrago assunto dall’Azienda in merito all’ Accordo del 10 aprile (anno scorso) e successiva
integrazione del 9 gennaio ’18

- Valutata I’indifferenza ed indisponenza aziendale, pur dopo autorevoli chiarimenti,
solenni e “responsabili” dichiarazioni consumate in troppe ed inutili occasioni,

- afronte dell’indispensabilita del completamento degli Organici di Esazione (da cui e
per cui nasce il tutto, compresa la disponibilita a nuove 8 unita CT, illegittime e da
trasformare urgentemente a Tempo Indeterminato, data la violazione aziendale all’
ACCORDO SINDACALE che ne consentiva eccezionalmente la fruizione)

- Ritenendo ormai superata ed irrisa la disponibilita delle RRSSAA a procedere con
azioni fiduciarie e di superamento di ulteriori AZIONI di SCIOPERO indette nel
pieno rispetto di REGOLE e PROTOCOLLI

- Riaprono la proclamazione di SCIOPERO (con nota e procedure a parte) dando
naturale seguito allo STATO di AGITAZIONE mai Sospeso od Interrotto

- Invitano tutte le OO.SS., firmatarie dell’ Accordo, e le Segreterie Territoriali ad un
confronto UNITARIO ed in ASSEMBLEA pubblica con tutto il personale per
affrontare apertamente e senza le disinformazioni strumentali di cui I’azienda abusa ed
e consumata maestra.

T ALTRIINCONTRI SULL’ARGOMENTO
T INSEDINON DEPUTATE
T SARANNO RIFIUTATE E RITENUTE AFFRONTO ULTERIORE
T ALLADIGNITA’ DEI LAVORATORI
1 EDELLE CORRISPETTIVE ORGANIZZAZIONI SINDACALI

LE SEGRETERIE RR.SS.AA.
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