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Al Dott. Parisi
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Al coordinatore
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Commissione di Garanzia
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Inviata a mezzo fax/e mail

Aosta, lunedi 16 gennaio 2018

OGGETTO: Richiesta sospensione procedure riorganizzazione DTI e secondo tentativo di
conciliazione ai sensi art. 2 legge 146/90 e del CCNL autostrade e trafori.

Con la presente le Scriventi Segreterie Regionali FILT/CGIL-FIT/CISL-SAVT/Trasporti e UIL-
Trasporti della Valle d'Aosta,

PREMESSO CHE

in data 15/02/2017 il GEIE ha presentato per la prima volta il progetto di riorganizzazione
DTI alla RSU aziendale, la quale ha prodotto e consegnato un documento con le proprie
osservazioni;

in data 19/07/2017, in sede di IRB, il GEIE-TMB ha presentato il progetto alle RSU
unitamente alle segreterie regionali;

il 25 luglio 2017, in sede IRB straordinario specifico, & stata richiesta dalle OO.SS. la
convocazione del Consiglio Generale Binazionale del GEIE-TMB, successivamente
sollecitata con apposita comunicazione del 01/08/2017;

il 28/07/2017 si ¢ svolta l'assemblea dei lavoratori per la valutazione dell'esito dell'IRB del
25/07/2017,

gia in data 03/08/2017 le OO.SS. hanno formalizzato alla SITMB le criticita del progetto di
riorganizzazione del Dipartimento Tecnico Informatico chiedendo di intercedere presso il
GEIE in qualita di datore di lavoro del personale italiano, nello spirito di collaborazione tra
tutti 1 soggetti coinvolti, condizione indispensabile per la piena realizzazione del progetto in
argomento;

in data 01/08/2017 e poi il 05/09/2017 le OO.SS. hanno sollecitato la convocazione del
CGB e la consegna della documentazione completa del DTI con relativa diffida a procedere
in difetto;

in data 19/09/2017, al fine di valutare preventivamente eventuali problematiche, le OO.SS.
chiedevano di ottenere in tempo utile la documentazione inerente la vertenza affinché i
lavori del CGB potessero svolgersi nel modo e con gli esiti pit proficui;

in data 09/10/2017 si € svolta la riunione del CGB nella quale i sindacati hanno consegnato
un primo documento contenente osservazioni di carattere generale;

durante l'assemblea dei lavoratori della SITMB distaccati al GEIE-TMB tenutasi in data
20/10/2017, previa discussione sugli esiti del CGB del 09/10/2017, & stato proclamato lo
stato di agitazione a causa delle criticita nei rapporti sindacali con il GEIE-TMB inerenti la
gestione del personale della SITMB distaccato al GEIE del Traforo Monte Bianco e nello
specifico:

- Riorganizzazione Dipartimento Tecnico ed Informatico;

- Organigrammi del GEIE-TMB;

- Rispetto equilibrio del 2% personale dipendente italiano e francese distaccato al GEIE;
- Procedure di selezione, assunzioni, copertura posti vacanti del personale distaccato;

X

che in data 30/10/2017 ¢ stata formalizzato alle Societa interessate detto stato di agitazione,
con diffida a procedere in attesa della risoluzione della vertenza;

che in data 21/11/2017 le organizzazioni sindacali hanno richiesto ufficialmente un incontro
per la risoluzione del conflitto;

che in data 29/11/2017 le organizzazioni sindacali hanno evidenziato gravi mancanze nella
documentazione fornita in preparazione della riunione per la risoluzione del conflitto, in
particolare la mancata trasmissione dei verbali IRB del 25/07/2017 e CGB del 09/10/2017 in
cui le OO.SS. hanno formalizzato specifiche osservazioni sulle materie oggetto di
controversia;

in data 6 dicembre 2017 si ¢ svolto un primo tentativo di conciliazione tra le parte datoriale
SITMB, il GIEE-TMB e le Scriventi, in cui il GEIE-TMB ha manifestato disponibilita a



fornire la documentazione oggetto di vertenza, richiesta dalle organizzazioni sindacali;

in data 18 dicembre 2017 le Scriventi O0.SS., avendo ricevuto la documentazione inerente
la riorganizzazione del DTI del GEI TMB, hanno chiesto la sospensione delle procedure di
riorganizzazione al fine di completare la valutazione per il confronto tra le Parti;

in data 28 dicembre le Scriventi OO.SS. hanno formalmente inoltrato al GEIE TMB le
proprie valutazioni tramite un documento tecnico puntuale e dettagliato, nonché diffidato lo
stesso Gruppo a procedere con la riorganizzazione DTI in attesa di un apposito IRB;

che risultano ancora in sospeso le altre questioni facenti parte della vertenza di cui sopra;

CONSIDERATO

l'esito negativo del primo tentativo di conciliazione, il 06/12/2017, al fine di trovare un
accordo;

che I'ulteriore documentazione ricevuta non & stata ritenuta risolutiva della vertenza con
comunicazione inviata in data 18 dicembre 2017;

che nell’incontro convocato dalla SITMB il 28 dicembre le scriventi hanno ribadito che non
vi erano le condizioni per addivenire alla sottoscrizione di un accordo sindacale in quanto le
schede di mansione della riorganizzazione risultavano in palese contrasto con le norme in
materia di lavoro e contrattuali italiane, peraltro in un contesto di gestione Binazionale di
una infrastruttura altamente sensibile (richiedendo alla societa italiana di far sospendere al
GEIE gli atti inerenti la vertenza ed in particolare il processo di riorganizzazione del DTI e
la relativa decorrenza a far data dal 01 gennaio 2018 a tutela e salvaguardia dei lavoratori
interessati);

che nello stesso incontro le Scriventi hanno appreso che tutto cid nonostante la
riorganizzazione del DTI del GEIE sarebbe stata operativa gia dal 1° gennaio 2018;

che l'assemblea dei lavoratori dell'11 gennaio 2018 ha confermato il mandato alle O0.SS. di
mantenere lo stato di agitazione e di aprire un tavolo di confronto a livello nazionale in ASPI
con la presenza delle segreterie sindacali nazionali, prima di esperire le successive
procedure verso la Prefettura e addivenire allo sciopero;

Per tutto cio, ed a seguito della decisione unilaterale del GEIE di procedere unilateralmente a far
data dal 1° Gennaio 2018 sulla riorganizzazione DTI con I'approvazione dell'organigramma in data
4/01/2018, le OO.SS. della Valle d’ Aosta, unitamente alla RSU, sentita 1’assemblea dei lavoratori
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CHIEDONO

al GEIE / TMB I’'immediato ritiro della riorganizzazione DTI, e alla SITMB, in qualita di
datore di lavoro del personale italiano distaccato, di intervenire verso il GEIE-TMB in
quanto il progetto risulta in palese contrasto con le norme in materia di lavoro e del “CCNL
Autostrade e Trafori”, al fine di evitare ulteriori escalation con la successiva proclamazione
dello sciopero;

il tentativo di conciliazione a livello nazionale di cui all'art. 2 della legge 146/90, da
esperirsi entro 5 gg., ai sensi deliberazione della Commissione di Garanzia dell'Attuazione
della Legge sullo Sciopero nei Servizi Pubblici Essenziali n. 01/112 del 04/10/2001 e dal
CCNL autostrade e trafori.

I Segretari Regionali
dei Trasporti della Valle d'Aosta
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