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Trasporti

Viabilita e Logistica

Comunicato alle lavoratrici e ai lavoratori

Direzione Generale Roma

Le RSA DG Roma hanno responsabilmente accolto 1’accordo nazionale sulle chiusure collettive (5
giorni di ferie), in un’ottica di interesse generale, in modo da scongiurare un eventuale nuovo
ricorso alla CIGO.

Vogliamo pero stigmatizzare la carenza comunicativa e la conseguente strumentalizzazione da parte
di gestione risorse umane (voluta?) relativamente al ricorso ad ulteriori 5 giorni di ferie da
pianificare entro la fine dell’anno. Infatti, la mancata specificazione che tale richiesta riguardasse
solo chi abbia un residuo ferie/banca ore/permessi contrattuali particolarmente alto, ha permesso
alle linee, di avanzare, attraverso comunicazioni via mail di cui abbiamo copia, richieste improprie
al propri sottoposti al punto di chiedere tali ferie aggiuntive a tutti e addirittura per chi non avesse
spettanze di inserire i permessi ex festivita o peggio ancora le ferie del 2021.

Tale confusione, ha costretto, in seguito alle rimostranze dei lavoratori e dei loro rappresentanti,
I’Azienda ad uscire nel primo pomeriggio odierno con un comunicato chiarificatore a firma
addirittura del nuovo direttore risorse umane che finalmente ha portato un minimo di chiarezza nel
marasma comunicativo scatenato dalle prime indicazioni.

Condividiamo pienamente la richiesta di smaltimenti di ferie pregresse ove il numero sia rilevante,
ma dobbiamo anche far presente che una richiesta generalizzata penalizza chi invece si ¢ sempre
comportato secondo le direttive aziendali utilizzando tutte le proprie spettanze. Sicuramente era piu
equa una richiesta proporzionale al numero di ferie pregresse. Risulta difficile quindi spiegare ad un
lavoratore che ha un residuo di 15 giorni che deve pianificare la fruizioni di 5 giorni come colui che
magari ne ha 50 di giorni “accantonati”.

Ribadiamo quindi che i permessi ex festivita non possono essere richiesti d’imperio ma solo su base
volontaria al posto dei permessi con recupero per chi avesse esaurito le spettanze dedicate alle
chiusure collettive del ponte dell’immacolata e del periodo natalizio, e tantomeno possono essere
richieste pianificazioni di ulteriori giornate per chi non ha residui particolarmente alti di ferie e
permessi... in linea con ’accordo e il comunicato al personale a firma del Direttore Risorse Umane.
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